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JobTicket und weitere

soziale Forderungen

Zum Forderungspaket der TG zur Tarifrunde 2010 geho-
ren auch soziale Forderungen. Diese waren Thema einer
Sondierungsverhandlung, an der auch ehrenamtliche
Vertreter der zustandigen Arbeitsgruppen der Verbands-
tarifkommission Agv MoVe der TG teilnahmen.

Heftig diskutiert wurde die TG-Forderung nach einem echten
JobTicket. Die Arbeitgeberseite erklarte zwar grundsatzliche Be-
reitschaft darliber zu verhandeln, aber die moglichen Kosten
seien noch nicht abzuschatzen. AuBerdem sieht die Arbeitge-
berseite einen mittelbaren Zusammenhang mit dem Bran-
chenTV. Ahnlich war es beim Thema Betriebliche Altersversor-
gung. Der Arbeitgeber sieht hier ebenfalls generellen Rege-
lungs- und Handlungsbedarf, doch aufgrund der wirtschaftli-
chen Situation nicht in dieser Tarifrunde. Verbesserungen bei
der Erwerbsminderungsrente sowie beim ZVersTV wurden ab-
gelehnt. Positive Signale gab es lediglich zur Verlangerung der
Sonderregelung flir ehemalige Beschdaftigte der DR.

Es wird noch ein harter Weg, um ein akzeptables Tarifergebnis
zu erreichen, zumal sich auch in Bezug auf den Abschluss eines
BranchenTV SPNV noch keine schnelle Losung abzeichnet.

Ein erfolgreicher Abschluss ist nur gemeinsam durchzusetzen.
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