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Bundeseisenbahnvermogen (BEV)

Einkommensrunde 2010
Ergebnis ubertragen!

Nach dem Abschluss der Verhandlungen im offentlichen
Dienst haben TRANSNET und GDBA die materielle Uber-
tragung auf die Arbeiter und Angestellten des BEV gefor-
dert. Als Ersatz fiir die im Abschluss zum TVAD enthalte-
nen Strukturkomponenten wurden entsprechende Ver-
besserungen in den Tarifvertragen des BEV gefordert.

Einigkeit bestand mit den Vertretern des BEV darin, dass die im
Bereich des o6ffentlichen Dienstes vereinbarten Tabellenerhéhun-
gen, die Einmalzahlung sowie die Laufzeit Gibernommen werden
kdnnen. Auch die vereinbarten neuen Arbeitszeitregelungen fir
dltere Beschaftigte (neues Modell der Altersteilzeit) sollen beim
BEV eingefuhrt werden.

Daneben enthalt der Tarifabschluss im 6ffentlichen Dienst struk-
turelle Verbesserungen im Hinblick auf die noch nicht umgesetzte
neue Entgeltordnung. Hierflir fordern TRANSNET und GDBA einen
Ausgleich durch entsprechende Verbesserungen in den Tarifver-
trdgen des BEV, wie beispielsweise ein schnellerer Bewahrungs-
aufstieg flr einzelne Bereiche.

Ziel ist es, die Mitarbeiter des BEV gleich zu behandeln wie die
Ubrigen Beschdaftigten des offentlichen Dienstes.

Die Tarifverhandlungen werden am 24. Marz 2010 fortgesetzt.
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