
Besoldungstabelle  Ost 

Bemessungssatz 92,5 %  gültig ab 1. August 2004 

+ 1,0 %   
 

Grundgehaltssätze Bundesbesoldungsordnung A (Monatsbeträge in Euro) 

    Zwei-Jahres-Rhythmus Drei-Jahres-Rhythmus Vier-Jahres-Rhythmus

Bes-   Stufe  1)

Gr.             1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

A  2 1.364,00           1.396,93 1.429,87 1.462,81 1.495,75 1.528,71 1.561,66

A  3 1.420,88           1.455,93 1.490,98 1.526,03 1.561,09 1.596,15 1.631,21

A  4 1.453,15           1.494,44 1.535,69 1.576,97 1.618,23 1.659,51 1.700,76

A  5 1.464,89           1.517,74 1.558,80 1.599,84 1.640,91 1.681,96 1.723,03 1.764,09

A  6 1.499,58           1.544,67 1.589,75 1.634,83 1.679,90 1.724,99 1.770,08 1.815,16 1.860,23

A  7 1.565,49          1.606,00 1.662,73 1.719,45 1.776,18 1.832,91 1.889,65 1.930,14 1.970,66 2.011,19 

A  8           1.663,57 1.712,03 1.784,72 1.857,42 1.930,11 2.002,82 2.051,28 2.099,73 2.148,21 2.196,66

A  9           1.772,38 1.820,08 1.897,66 1.975,24 2.052,82 2.130,41 2.183,74 2.237,09 2.290,42 2.343,77

A 10           1.909,76 1.976,02 2.075,41 2.174,83 2.274,23 2.373,64 2.439,91 2.506,18 2.572,43 2.638,70

A 11            2.201,44 2.303,30 2.405,15 2.507,01 2.608,87 2.676,77 2.744,67 2.812,59 2.880,50 2.948,39

A 12            2.367,56 2.489,00 2.610,42 2.731,87 2.853,30 2.934,26 3.015,20 3.096,16 3.177,13 3.258,08

A 13            2.664,89 2.796,03 2.927,16 3.058,29 3.189,42 3.276,84 3.364,26 3.451,68 3.539,11 3.626,54

A 14            2.773,53 2.943,59 3.113,63 3.283,68 3.453,73 3.567,09 3.680,45 3.793,82 3.907,19 4.020,56

A 15            3.610,99 3.797,95 3.947,52 4.097,08 4.246,66 4.396,23 4.545,79

A 16            3.988,22 4.204,44 4.377,43 4.550,43 4.723,39 4.896,38 5.069,36

             

Grundgehaltssätze Bundesbesoldungsordnung B (Monatsbeträge in Euro) 
BesGr. B 1 B 2 B 3 B 4 B 5 B 6 B 7 B 8 B 9 B 10 B 11 

           4.545,79 5.288,22 5.602,51 5.931,70 6.309,38 6.666,02 7.012,95 7.374,54 7.823,50 9.217,71 10.004,01

 
Familienzuschlag nach Anlage V BBesG (Monatsbeträge in Euro) 

 Stufe 1 
verheiratet 

Stufe 2 
1 Kind 

Bei mehr als einem Kind erhöht sich der Famili-
enzuschlag 

Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 92,72  176,02 für das zweite zu berücksichtigende Kind um 83,30 Euro 

übrige Besoldungsgruppen und B-Besoldung 97,38  180,68 für das dritte und jedes weitere zu berücksichtigende Kind 
um 213,29 Euro. 

Erhöhungsbeträge für Besoldungsgruppen A 2 bis A 5 
Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhöht sich für das erste zu berücksichtigende Kind in 
den Besoldungsgruppen A 2 bis A 5 um je 4,73 €, ab Stufe 3 für jedes weitere zu berück-
sichtigende Kind in den Besoldungsgruppen A 2 und A 3 um je 23,64 €, in Besoldungs-
gruppe A 4 um je 18,92 € und in Besoldungsgruppe A 5 um je 14,19 €. 
 
1) Der Aufstieg in den Stufen ist von der 
Leistung des Beamten abhängig. 
Dabei ist wie bisher vom Besoldungs-
dienstalter auszugehen. 
Bei anforderungsgerechter Leistung erfolgt 
der Aufstieg in folgenden Abständen: 
-  bis zur fünften Stufe in zwei Jahren, 
-  in die sechste bis zur neunten Stufe 
 in drei Jahren, 
-  in die zehnte bis zur zwölften Stufe in 
 vier Jahren.  

Bei nicht anforderungsgerechter Leistung 
verbleibt der Beamte in der erreichten Stu-
fe. 
Erst bei wieder anforderungsgerechter 
Leistung erfolgt der Aufstieg in die nächste 
Leistungsstufe. 
Bei dauerhaft herausragenden Leistungen 
kann die nächsthöhere Stufe auch früher 
erreicht werden. 

 

Zulagen 

Zulageart   Zulageberechtigte Euro/mtl.

Allgemeine 
Stellenzulagen 

Mittlerer Dienst 
Bes.-Gr. A 5 bis A 8 
Bes.-Gr. A 9 
Gehobener Dienst 
Höherer Dienst 
Bes.-Gr. A 13 

 
15,15 
59,27 
65,88 

 
65,88 

Amtszulagen 

Einfacher Dienst 
alle Bes.-Gr. außer A 5 Z, A 6 
Mittlerer Dienst  A 9 Z 
Gehobener technischer Dienst  A 13 Z 

 
28,30 

210,68 
214,10 

 
 

Einmalzahlungen der Besoldungsrunde 2005 – 2007 stehen noch aus. 

Sonderzahlung Bund für Monat Dezember 2006 (gem. BSZG):  
• Aktive Beamte erhalten eine Sonderzahlung von 2,5 Prozent der für das Kalender-

jahr zustehenden Bezüge. Die Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 erhalten einen zusätz-
lichen Festbetrag von 125 Euro. Durch die Einbeziehung des Familienzuschlages 
nimmt die Sonderzahlung auch an den familienabhängigen Bezahlungskomponenten 
teil. Die Teilnahme der Sonderzahlung an allgemeinen Anpassungen nach § 14 
BBesG bestimmt sich durch Gesetz. 

• Versorgungsempfänger erhalten eine Sonderzahlung in Höhe von 2,085 Prozent 
der Versorgungsbezüge für das Kalenderjahr. Die Sonderzahlung nimmt nicht an den 
allgemeinen Anpassungen teil. 

• Die Reduzierung der Sonderzahlung für aktive Beamte und Versorgungsempfän-
ger gem. Bundessonderzahlungsgesetz (BSZG) ist befristet für die Jahre 2006 bis 
2010. 

 


