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Der von der Koaliti-
on auf den Weg
gebrachte Eingriff in
die gesetzlich gere-
gelte Sonderzahlung
(,,Weihnachtsgeld®)
ab 2011 ist ein
grober Vertrauens-
bruch. Die Kirzung
des Weihnachtsgel-
des fir 2006 bis
2010 war von der
Regierung ausdruick-
lich auf funf Jahre
begrenzt. Damit ha-
ben die Beamtinnen
und Beamten bereits
einen Beitrag zur
Haushaltskonsolidie-
rung erbracht.

ie im Zuge des Sparpa-
ketes der Bundesregie-
rung initiierte Fort-
fuhrung der Kirzung
Uber den 1. Januar
2011 hinaus ist ein Wortbruch
gegenliber den Beamten; dies
auflerten auch die Sachverstéan-

digen im Innenausschuss des
Bundestages.

Zu den vorliegenden Besol-
dungs- und Versorgungsanpas-
sungen (wir berichteten) soll-
te mit einem Anderungsantrag
der CDU/CSU- und FDP-Frakti-
on zum Bundesbesoldungs- und
-versorgungsanpassungsgesetz

2010/2011 (BBVAnpG 2010/
2011) das Wiederaufleben der
restlichen Sonderzahlung von
2,44 Prozent durch den Einbau
indas Grundgehaltaufden 1. Ja-
nuar 2015 verschoben werden.
Zuvor war sogar eine dauerhaf-
te Absenkung geplant. Des Wei-
teren ist ein Ausschluss der Mit-
glieder der Bundesregierung
und der parlamentarischen
Staatssekretdre von den Anpas-
sungen 2010/2011 vorgesehen.
Dazu fand am 27. September ei-
ne Anhorung im Innenausschuss
des Deutschen Bundestages
statt. Die als Sachverstéandige
zugelassenen Gewerkschafts-
vertreter der Dachverbande
(dbb und DGB) kritisierten mit
Nachdruck die geplante Fort-
fuhrung des gekurzten Weih-
nachtsgeldes sowie den eben-
falls vorgesehenen Stellenabbau
im o¢ffentlichen Dienst.

Der Sachverstandige Matthias
Pechstein, Professor fur offentli-
ches Recht von der Europa-Uni-
versitat Viadrina in Frankfurt an
der Oder, stellte fest, es gebe
zwar keine verfassungsrechtli-
chen Einwénde gegen eine Ver-
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schiebung der Wiederaufnahme
der Auszahlungen. Der Rechts-
wissenschaftler warnte aber zu-
gleich vor einem Bruch des
»spezifischen  Vertrauensver-
haltnisses zwischen den Beam-
ten und ihrem Dienstherren®.
Wenn der Staat ,,mit gesetzlich
bindenden  Anklindigungen*
zunachst Vertrauen schaffe und
diese dann wieder zurlickneh-
me mit einer Begrindung, die
»an Belanglosigkeit nicht zu
Uberbieten* sei, treffe das auch
bei ihm als Beamtenrechtler auf
Empdrung.

Scharfe GDBA-Kritik an der
neuen Regelung

Auch die Verkehrsgewerkschaft
GDBA und die Gewerkschaft
Transnet hatten friihzeitig darauf
hingewiesen, dass mit den Ein-
schnitten fur die Beamtinnen
und Beamten des Bundes im
Jahr 2011 praktisch kein Besol-
dungsanstieg stattfindet. Die Be-
amtinnen und Beamten wiirden
durch die Verschiebung des Ein-
baus der restlichen Sonderzah-
lung ihre Gehaltsanpassung so-
zusagen selbst finanzieren. Dies
betrifft auch die Versorgungs-
empfanger/innen, die schon auf-
grund desVersorgungsanderungs-
gesetzes 2001 nur eine gemin-
derte Anpassung ihrer Versor-
gungsbeziige erhalten. Kritisiert
wurde auch, dass Pensionare
von der Einmalzahlung im Jahr
2011 ausgenommen sind.

Sparpaket der Bundesregierung flr den
fentlichen Dienst erneut in der Kritik

Auflerdem, der Stellenplan ist
ausgereizt und die Personal-
kosten sind langst konsolidiert —
da ist nichts mehr einzusparen.
Der Personalkostenanteil wurde
enorm gesenkt und betragt nur
noch 8,4 Prozent; ein Spitzen-
wert in Europa.

Weitere Kritik von GDBA und
Transnet richtet sich in diesem
Zusammenhang auch gegen die
Arbeitszeit der Beamtinnen und
Beamten, die mit 41 Wochen-
stunden schon seit Marz 2006
deutlich hoéher als bei den Tarif-
beschéftigten im o6ffentlichen
Dienst bemessen ist (wir berich-
teten in Ausgabe 7-8/2010).

Bundestag: Fortfihrung der
gekirzten Sonderzahlung

Nach der Anhérung im Innen-
ausschuss waren die Abgeord-
neten des Bundestages am Zu-
ge; sie entschieden am 30. Sep-
tember abschlieBend - aller-
dings nicht im Sinne der Beam-
tinnen und Beamten. Die An-
passung der Besoldung und Ver-
sorgung fir 2010 und 2011 ging
erwartungsgemall durch; die
Hohe der Sonderzahlung ab
2011 bleibt nun weiterhin bis
einschliefllich 2014 auf dem
bisherigen niedrigen Niveau.
Die MalRnahme wurde von
GDBA und Transet massiv kriti-
siert; sie stellt einen groben Ver-
trauens- und Wortbruch dar.
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