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abschluss des offent-
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zusetzen. Beamte
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itdieser Forderung
hat sich der ge-
schaftsfiihrende
Bundesvorstand

der  Verkehrsge-
werkschaft GDBA unmittelbar

an den Bundesinnenminister
gewandt. Die Verkehrsgewerk-
schaft GDBA begriil’t die Zusa-
ge von Innenminister Wolfgang
Schiuble zur Ubertragung des
Tarifergebnisses auf den Beam-
tenbereich, die er unmittelbar

sorgungsempfanger des
Bundes, den Tarifabschluss zeit-
und inhaltsgleich umzusetzen.
Dabei macht die Verkehrsge-
werkschaft GDBA deutlich, dass
die etwa 50 000 aktiven Beam-
tinnen und Beamten sowie rund
220 000 Versorgungsempfan-
ger/innen im gesamten Bahnre-
formbereich auf die Besol-
dungs- beziehungsweise Ver-
sorgungserh6hung warten.
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zur
Haushaltskonsolidierung  ge-
leistet.

Die Verkehrsgewerkschaft
GDBA besteht darauf, dass die
Anpassung an die allgemeine
Einkommensentwicklung  fir
die Bundesbeamten nicht von
der der iibrigen Beschdftigten im
offentlichen Dienst des Bundes
abweicht. Es ist unbegreiflich
und  unmotivierend,

wenn
Beschéftige des

offentlichen
Dienstes in der gleichen Ver-

einen tragfahigen Kompromiss
gefunden. Die enge Zusam-
menarbeit von dbb und ver.di
habe sich bewahrt.
Stéhr: ,Wir haben gemeinsam
viel erreicht. Das Volumen
stimmt. Die lineare Steigerung
von bis zu 8,7 Prozent ist sehr,
sehr ordentlich. Zusammen mit
dem Sockelbetrag von 50 Euro
wird hier strukturell etwas fur
alle Beschaftigten im offentli-
chen Dienst getan. Die Einmal-
zahlung rundet die Sache fir
die unteren Entgeltgruppen ab.



hschiusses auf
efordert

wiederholt einen Sonderbeitrag
leisten missten.

,Sehr  geehrter  Herr Dr.
Schauble, wir bitten Sie daftir zu
sorgen, dass die geschilderten
Benachteiligungen der Beam-
tenschaft aufgegeben werden
und das gegenseitige Dienst-
undTreueverhdltnis nicht weiter
einseitig belastet wird. Halten
Sie lhre Zusage ein”, so der ge-
schéftsfihrende  Bundesvor-
stand. Dazu ist es erforderlich,
die notwendigen Anpassungen
fir die Beamtinnen und Beam-
ten sowie fir die Versorgungs-
empfdangerinnen und Versor-

Es ware nicht
hinnehmbar,
wenn

Beamte
wiederholt
einen
Sonderbeitrag
leisten mUissten.

gungsempfanger nunmehr um-
gehend gesetzestechnisch um-
zusetzen. j.m.

Ein guter Tag fur den
offentlichen Dienst

Auch der erste Vorsitzende der
dbb tarifunion forderte unmit-
telbar nach der Tarifeinigung ei-
ne umfassende Gleichbehand-
lung der Beschéftigtengruppen
im offentlichen Dienst. Stohr:
,Mit dem Kompromiss von
Potsdam ist noch lange nicht al-
les gut. Es gilt nun, dieses Er-

gebnis zu vollenden und die
Gleichbehandlung der Beam-
tinnen und Beamten des Bun-
des sicherzustellen. Abschmel-
zungen oder Verzogerungen
bei einer entsprechenden Re-
gelung fiir den Beamtenbereich
wadren nicht nur ungerecht, son-

|//

dern schlicht inakzeptabel.

Weniger
zahlen.
Besser
leben.
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