2005 hat die Ver-
kehrsgewerkschaft
GDBA ihren erfolg-
reichen Internet-
Bereich um ein
GDBA-Intranet
erweitert. Wahrend
das GDBA-Internet
hauptsachlich tages-
aktuelle Meldungen
allen interessierten
Web-Nutzern anbie-
tet, ist das GDBA-
Intranet nur den
Mitgliedern der
GDBA zuganglich.

eshalb ist auch hier ei-
ne Anmeldung erfor-
derlich, die aber ganz
einfach zu realisieren
ist: Rufen Sie das
GDBA-Internet auf und klicken
Sie auf den Button ,Intranet” in
der linken Navigationsleiste. Sie
werden jetzt zum dbb Intranet
geleitet, das mit einem Klick auf
,Registrieren” hre Mitglied-
schaft tberprift.

Nach erfolgreicher Anmeldung
offnet sich dann das dbb Intra-
net und heifst Sie personlich mit
Ihrem Namen Willkommen. Die
Mitgliederseiten der Verkehrs-
gewerkschaft GDBA offnen Sie
mit einem Klick auf ,GDBA” in
der horizontal verlaufenden Na-
vigationsleiste ganz rechts. Nut-
zen Sie schon das dbb Intranet,
dann melden Sie sich wie bisher
mit lhrem Benutzernamen und
Ilhrem Passwort an. Und mit ei-
nem Klick auf ,GDBA” sind Sie
auf unseren Seiten.

Bitte verstandigen Sie uns sofort
per E-Mail an wilhelm.bahn
dorf@gdba.de oder telefonisch
unter der Rufnummer 069-
71400148, falls die Registrie-

Hintergrund

Mitglieder informieren
sich im GDBA-Intranet

rung/Anmeldung wider Erwar-
ten nicht funktioniert.

Was erwartet Sie im Mitglieder-
bereich? Die Informationen sind
in der horizontalen Navigati-
onsleiste nach den Bereichen
Home, Service, Arbeitnehmer,
Beamte, Senioren, Soziales, Bil-
dung und Verkehrspolitik ge-
gliedert. Durch Klick auf die ein-
zelnen Bereiche wird in der lin-
ken  Navigationsleiste eine
Struktur gezeigt, die Sie in wei-
tere Unterbereiche fihrt.

Betrachten wir beispielhaft den
Bereich Arbeitnehmer. Beim
Klick erscheinen die Unterbe-
reiche Aktuelles Tarifgeschehen
— Tarifvertrage — BeSiTV Infos —
Entgelte DB AG + BEV sowie
Kontakt zur Tarifgemeinschaft.
Beim Klick auf ,Aktuelles Tarif-
geschehen” kommen Sie in ei-
nen Bereich, der Ihnen alle Tarif-
infos — getrennt nach den ein-
zelnen Gesellschaften bzw. fir
einen allgemeinen Bereich —
zeigt. So konnen Sie das gesam-
te Geschehen der Tarifverhand-
lungen bei den einzelnen Ge-
sellschaften hautnah verfolgen.

Und wenn Sie mal eine Frage zu
den Tarifvertragen haben, dann
schlagen Sie bitte unter ,Tarif-
vertrdge” nach. Sollte ,lhr” TV
nicht dabei sein oder brauchen
Sie Rat, hilft Ihnen ein Klick auf
,Kontakt zur TG”. Dieser Be-
reich zeigt lhnen, wer fiir was
zustandig ist und lhnen helfen
kann.

Ahnlich sind die Gbrigen Berei-
che aufgebaut. Am besten ist es,
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Sie stébern einfach mal in unse-
ren Seiten. Wir sind ganz sicher,
dass Sie viele interessante Infor-
mationen finden. Und damit Sie
nicht jeden Tag alle Bereiche
neu durchsehen miissen, um ja
nichts zu verpassen, haben wir
auf der Startseite eine tageweise
geordnete Themenliste mit einer
Kurzaussage angelegt. So kon-
nen Sie nichts mehr verpassen.
Und wenn Sie in der rechten
Spalte der Liste auf Weiterlei-
tung klicken, werden Sie direkt
auf die zughorige Info-Seite ge-
leitet. Einfacher geht es nicht.

Der Amtsinhaberbereich

Ein spezieller Bereich (Mitbe-
stimmung, Wirim Betrieb, Recht
sowie Argumente) ist den Amts-
inhabern vorbehalten. In diesen
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Bereichen wollen wir nicht nur
informieren, sondern das Intra-
net zu einem Forum offener Dis-
kussion zwischen der GDBA ei-
nerseits und den betrieblichen
Interessenvertretungen und Ver-
trauenspersonen  andererseits
ausbauen und gleichzeitig eine
interaktive Kommunikation er-
moglichen, bei der das Wissen
netzwerkartig zur Verfligung ge-
stellt und wechselseitig aufein-
ander abgestimmt werden kann.

Unser Ziel, durch das Intranet
die Kommunikation in der Ge-
werkschaftsarbeit zu verbes-
sern, kann nicht auf einen
Schlagerreicht werden. Die Ent-
wicklung braucht Zeit. Aber mit
lhrer Kritik sowie lhren Anre-
gungen und Wiinschen kénnen
Sie  mithelfen, dieses Ziel
schneller zu erreichen und Ein-
fluss auf Gestaltung und In-
halte der einzelnen Bereiche zu
nehmen. Mailen Sie uns lhre
Anregungen an die Mail-
adresse, die den einzelnen Sei-
ten zugeordnet ist oder an
Fritz.Reinecke@gdba.de.




